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Abstract: An interest in sustainability and its implications for business is constantly
increasing. It is increasingly recognised that sustainability not only poses ethical issues
but also has a direct impact on economic performance. The development of the
regulatory framework of markets, the technical and organisational innovations, and new
societal and consumer perceptions, have changed the business context and the
determinants of corporate success. Reporting of non-financial information on companies
is now getting more to the fore in the context of sustainable development, not only of the
company but also to the whole society. The aim of this paper is the analysis of the legal
framework of the reporting of non-financial information in Slovakia as well as the results
of the survey of this reporting in the largest companies in Slovakia.
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1 Uvod

Pojmy trvald udrzatelnost (sustainability) a trvalo udrzatelny rozvoj (sustainable
development) sa zadali pouzivat zadiatkom 70-tych rokov najméa v suvislosti s poznanim,
ze akykolvek nekontrolovatelny rast (populacie, vyroby, spotreby, znecistenia a pod.) je
neudrzatelny v prostredi obmedzenych zdrojov.

Zaciatok deklarovania svetového zaujmu o Zivotné prostredie a rozvoj mozno
identifikovat v zaveroch Stokholmskej konferencie OSN o ludskom rozvoji v roku 1972.
V pbésobnosti OSN v roku 1983 bola zriadend Komisia pre zivotné prostredie a rozvoj
(World Commission on Environment and Development - WCED), ktora vo svojej sprave
“Nasa spolo¢na budlcnost”, prijatej Valnym zhromazdenim OSN zo dfia 11. decembra
1987, zacCala novu éru socidlne a environmentalne trvalo udrzatelného hospodarskeho
rastu a stanovila prvl definiciu pojmu trvald udrzatelnost. Podporu trvalo udrzatelného
rozvoja deklarovala Konferencia OSN o zivotnom prostredi a rozvoji (United Nations
Conference on Environment and Development - UNCED ) v Rio de Janeiro v roku 1992,
na ktorej boli prijaté 4 zasadné dokumenty: Riodeklaracia (27 zasad), Dohovor o
biologickej diverzite, Ramcovy dohovor o klimatickych zmenach a AGENDA 21 (40
kapitol), tvoriace zakladné vychodisko pre vypracovanie stratégii “Trvalo udrzatelného
rozvoja” na vsetkych Grovniach. (Ministerstvo Zivotného prostredia SR [online], 2016)
Podla odporucenia OSN jej Clenské Staty mali vypracovat a schvalit narodné stratégie
trvalo udrzatelného rozvoja do konca roku 2002. Slovenska republika schvalila dokument
“Narodna stratégia trvalo udrzatelného rozvoja Slovenskej republiky” formou uznesenia
vldady SR ¢. 978/2001 dna 10. oktébra 2001. Boli v nej deklarované dva hlavné ciele:
znizenie podielu vyuzivania neobnovitelnych prirodnych zdrojov pri racionalnom vyuzivani
obnovitelnych zdrojov a zniZzenie environmentalneho zataZenia prostredia. (Paksiova, R.
2016).

Zakladnym predpokladom trvalo udrzatelného rozvoja (sustainable development) je
uplatfovanie spoloenskej zodpovednosti podnikmi (CSR - Corporate Social
Responsibility), ktoré vo velkej miere ovplyviuju spolocenské, ekologické a socialne



aspekty spolocCnosti v ktorej podniky pOsobia. (Petera, P., Wagner, J., Bouckova, M.,
2014)

Eurépska uUnia si uvedomuje dblezitost stratégie trvalo udrzatelného rozvoja a tiez
prilezitosti a rizikd procesu globalizacie ekonomiky v tejto oblasti. Preto sa v ramci
svojich stratégii k spolocenskej zodpovednosti hlasi a tento pristup premieta aj do
pravnych aktov upravujucich podnikatel'ské prostredie v EU. (Kubascikova, Z., 2008)

Eurdpska komisia (2016) uvadza, ze vykazovanie financnych a nefinancnych informacii
poskytuje akcionarom a inym zainteresovanym stranam zmysluplny a komplexny pohlad
na postavenie a vykonnost podnikov. Velké subjekty verejného zaujmu (kétované
spoloénosti, banky, poistovne a dalsie spoloénosti, ktoré su takto oznacené v ¢lenskych
$tatoch) s viac ako 500 zamestnancami by mali zverejfiovat relevantné a uzitoéné
informacie o svojom konani, o svojich politikach, hlavné rizika a vysledky vztahujlce sa
najmenej na otazky zivotného prostredia, socidlnych a zamestnaneckych aspektov,
dodrziavania ludskych prav, protikorupcénych a Uplatkarskych problémy a diverzity vo
svojom predstavenstve. Pre firmy existuje vyznamna flexibilita v zverejfiovani
relevantnych informacii (vratane vykaznictva v samostatnej sprave), rovnako sa mozZu
opierat o medzindrodne, eurdpske alebo narodne smernice (napr OSN Global Compact,
usmernenia OECD pre nadnarodné podniky, ISO 26000, atd'.).

2 Metodika a data

Cielom prispevku je analyza pravneho ramca vykazovania nefinanénych informacii v SR
ako aj vysledkov z prieskumu vykazovania tychto skutocnosti v najvacsich podnikoch
v SR za roky 2013 a 2014.

Prieskum bol realizovany ako suclast projektu “CSR-Reporting in Central and Eastern
Europe”. Koordinatorom bol International Performance Research Institute v nemeckom
Stuttgarte. (IPRI, 2016)

V prieskume sme sa orientovali na vykazovanie nefinancnych informacii smerujacich k
zabezpeceniu trvalo udrzatelného rozvoja a spoloCenskej zodpovednosti podnikov na
vzorke 50 najvacsich podnikov pdsobiacich v SR podla najvacsieho objemu Cistych trzieb
v Uctovnych obdobiach konciacich v prislusnych kalendarnych rokoch 2013 a 2014.
Podniky vo vzorkach (za rok 2013 arok 2014) boli vyberané na zaklade splnenych
kritérii: priemerny prepocitany pocet zamestnancov viac ako 250, Cisty obrat viac ako 50
miliénov eur alebo celkova bilan¢na suma (suma majetku) viac ako 43 milidnov eur.
Podniky boli vybraté iba z tychto odvetvi priemyslu podla SK NACE (Financna sprava SR
[online], 2015): Vyroba, Velkoobchod a maloobchod, Informacné a komunikacné
technoldgie, Elektrina, plyn, teplo a klimatizacia a Stavebnictvo.

Filter podnikov sme uskutoc¢nili prostrednictvom internetovej stranky Finstatu (Finstat
[online], 2015).

Data na analyzu vykazovanych skuto¢nosti sme ziskali z volhe dostupnych
zverejfiovanych zdrojov na internete — http://www.registeruz.sk/ (Register UZ [online],
2015), http://www.finstat.sk/ (Finstat [online], 2015) a domovskych webovych stranok
vyfiltrovanych podnikov k 10. decembru 2015.

Prieskum bol zamerany predovsetkym na formu, akou podniky zverejniuju nefinancné
informacie a trend vyvoja ich zverejiiovania vo vztahu k legislativnym zmenam
upravujicim vykazovanie nefinanénych informacii tak v EU ako aj v SR. V tomto
prispevku prezentujeme kvantitativne vysledky prieskumu, neanalyzujeme hibku a
kvalitu zverejfiovanych informacii.

3 Vysledky a diskusia

Legislativny ramec vykazovania nefinan¢nych informacii v SR

Pri analyze pravneho ramca vykazovania nefinanénych informacii v SR sme zistili ¢asovy
aj vecny sulad s poZiadavkami EU a legislativnym ramcom platnym v Eurdpskej anii.



Vykazovanie nefinan¢nych informéacii v EU je upravené predovSetkym smernicou
Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU o rocCnych Gctovnych zavierkach,
konsolidovanych Gc¢tovnych zavierkach a sulvisiacich spravach urcitych druhov podnikov a
smernicou 2014/95/EU: Zverejfiovanie nefinanénych informécii a informacii tykajlcich sa
rozmanitosti, ktorou sa meni smernica 2013/34/EU, pokial ide o zverejfiovanie
nefinancnych informacii a informacii tykajucich sa rozmanitosti niektorymi velkymi
podnikmi a skupinami.

V Slovenskej republike je vykazovanie nefinancnych informacii upravované zakonom ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov. V novelizovanej tretej Casti
zakona o Uctovnictve (Narodna rada SR prijala novelu - zakon ¢. 130 difia 6. maja 2015)
sa v § 20 Vyrocna sprava menia niektoré ustanovenia tykajuce sa povinnych informacii
v nej obsiahnutych a doplfiaji sa povinnosti zverejfiovat informacie niektorych G¢tovnych
jednotiek - subjektov verejného zaujmu, ktoré musia uvadzat vo vyrocnej sprave a inych
spravach z dovodu spoloCenskej zodpovednosti tychto uUctovnych jednotiek. Tieto
ustanovenia sa novelizovali za ucelom zapracovania ustanoveni smernice Europskeho
parlamentu a Rady 2013/34/EU o rocnych uctovnych zavierkach, konsolidovanych
uctovnych zavierkach a suvisiacich spravach urcitych druhov podnikov v zneni neskorsich
predpisov. Novelizované ustanovenia o vyrocnej sprave a suUvisiacich spravach
nadobldaju Gcinnost 1. januara 2016 a niektoré az 1. januara 2017. Preto si teraz tieto
ustanovenia rozdelime podla datumu Gcinnosti. (MFSR [online], 2016)

Od 1. januara 2016 musia niektoré Gctovné jednotky okrem vyroc¢nej spravy zostavovat
aj roCnu spravu o platbach organom verejnej moci a spravu o platbach (ustanovenia o
spravach su novelou vlozené za § 20 zakona o Uctovnictve ako § 20 a § 20 b):

Roc¢na sprava o platbach organom verejnej moci (§ 20 a)

Velkd Uctovnd jednotka, ktord je obchodnou spoloénostou a subjekt verejného zaujmu,
ktoré pOsobia v tazobnom priemysle alebo v kl¢ovani prirodzenych lesov, zostavuju a
zverejiiuju ro¢nd spravu o platbach organom verejnej moci (dalej len ,sprava o
platbdch“). Povinnost zostavit a zverejnit spravu o platbach nema podnik z &lenského
Statu, ktory je materskou uctovnou jednotkou alebo dcérskou Uctovnou jednotkou, ak
materska Uctovna jednotka podlieha pravu niektorého clenského Statu a poskytnuté
platby su zahrnuté v konsolidovanej sprave o platbach organom verejnej moci (dalej len
~konsolidovana sprava o platbach").

Na ucely zdkona o uctovnictve sa rozumie

a) ucétovnou jednotkou pbsobiacou v tazobnom priemysle Gc¢tovna jednotka, ktorej
¢innosti mo6zu zahfnat prieskum, nalez, pripravu Uzemia na tazbu alebo tazbu
nerastnych surovin podla osobitného predpisu (Priloha ¢. 1 sekcia B divizia 05 az 08
nariadenia Eurdopskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006 z 20. decembra 2006,
ktorym sa zavadza Statisticka klasifikacia ekonomickych cinnosti NACE Revision 2 a
ktorym sa meni a dopifia nariadenie Rady (EHS) ¢. 3037/90 a niektoré nariadenia ES o
osobitnych oblastiach statistiky),

b) uctovnou jednotkou poésobiacou v kl¢ovani prirodzenych lesov Uctovna jednotka, ktora
vykonava ¢innosti podla osobitného predpisu,

c) organom verejnej moci organ Statnej spravy alebo organ Uzemnej samospravy vratane
nim zriadenych organizacii a riadenych organizacii, statnych podnikov a obchodnych
spolo¢nosti, v ktorych ma organ verejnej moci prava,

d) prirodzenym lesom lesny porast pévodnych rastlinnych druhov, v ktorom nie su jasne
viditelné znamky ludskej Cinnosti a v ktorom ekologické procesy nie si vyznamne
narusene,

e) projektom prevadzkové cinnosti vykonavané na zaklade konkrétnej zmluvy alebo
povolenia, na zaklade ktorych sa odvodzuju zavézky na platby; ak je viac takych
zmliv a povoleni vzajomne prepojenych, povazuju sa za jeden projekt, pricom
Gctovna jednotka nesmie prevadzkové cinnosti rozdelovat ani spajat s ciefom vyhnut
sa vypracovaniu spravy o platbach a posudzuje podstatu platby, pricom nie je
rozhodujuca forma platby,



f) platbou periazné plnenie alebo nepenazné plnenie poskytnuté organu verejnej moci.

Platby sa v sprave o platbach uvadzaju v cleneni podla Statov, v ktorych ma uctovna
jednotka prevadzku tazby nerastnych surovin alebo prevadzku kl¢ovania prirodzenych
lesov.

Platby sa ¢lenia podla druhu takto:

a) platba za tazobné pravo,

b) dan z prijmov pravnickych oséb a obdobna dan,

¢) dividenda,

d) licencny poplatok, vstupny poplatok a ina odplata z ndjomnej zmluvy,
e) prémia za podpisanie zmluvy za nalez a tazbu,

f) platba za zlepsSenie infrastruktury.

V sprave o platbach sa nemusia zverejiiovat platby jedného druhu v jednom State, ak ich
suhrnna hodnota za Uc¢tovné obdobie je nizSia ako 100 000 eur.

Obsah spravy o platbach (§ 20 b)

Sprava o platbach obsahuje:

a) celkovl sumu platieb poskytnutych jednotlivému organu verejnej moci v ¢leneni podla
druhu platby,

b) platby vztahujlce sa k projektu, ak je mozné ich priradit k projektu, ich celkov( sumu
a celkovl sumu v cleneni podla druhu platby; platby, ku ktorym je Uctovna jednotka
zaviazand a nedaju sa priradit k projektu, sa nemusia priradit k projektu a mdézu sa
uviest osobitne,

c) platby vykonané nepenaznym plnenim vratane vyjadrenia ich penaznej hodnoty,
pricom sa zverejni aj obsah a rozsah nepenazného plnenia a popiSe sa, ako bolo
vyjadrenie pefiaznej hodnoty tohto plnenia urcené,

d) vyhlasenie Statutdrneho organu Gctovnej jednotky podpisané opravnenou osobou, Ze
sprava o platbach poskytuje verny obraz o platbach.

Uétovna jednotka, ktord emitovala cenné papiere a tie boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu, je povinna vo vyroénej sprave uviest aj osobitnu ¢ast vyroénej spravy
- vyhlasenie o sprave a riadeni, ktorej obsah urcuje zadkon o Uctovnictve a jej jednu
sucast formula¢ne spresfiuje takto: , d) opis hlavnych systémov vnutornej kontroly a
riadenia rizik vo vztahu k Gétovnej zavierke".

S G¢innostou od 1. januéra 2017 sa § 20 Vyro¢nda sprava dopifia odsekmi 9 - 15, kde sa
definuju dalSie povinnosti vybranych Uctovnych jednotiek - subjektov verejného zaujmu.

Vyrocna sprava

Subjekt verejného zaujmu, okrem uUcCtovnej jednotky, ktorou je Narodna banka

Slovenska, ktorého priemerny prepocitany pocCet zamestnancov za Uctovné obdobie

prekrocil 500 zamestnancov, uvadza vo vyrocCnej sprave aj nefinanéné informacie o

vyvoji, konani, pozicii a o vplyve cinnosti Uc¢tovnej jednotky na environmentalnu, socialnu

a zamestnanecku oblast, informaciu o dodrziavani fudskych prav a informaciu o boji proti

korupcii a uUplatkarstvu (dalej len ,oblast spolocenskej zodpovednosti*), pricom uvedie

najma:

a) strucny opis obchodného modelu,

b) opis a vysledky pouzivania politiky, ktord Uctovna jednotka uplatfiuje v oblasti
spoloc¢enskej zodpovednosti,

c) opis hlavnych rizik vplyvu Gétovnej jednotky na oblast spoloéenskej zodpovednosti
vyplyvajuceho z ¢innosti Uétovnej jednotky, ktory by mohol mat nepriaznivé dosledky,
a ak je to primerané aj opis obchodnych vztahov, produktov alebo sluzieb, ktoré
uctovna jednotka poskytuje, a opis spésobu, akym Uctovna jednotka tieto rizika riadi,

d) vyznamné nefinan¢né informacie o cinnosti Uctovnej jednotky podla jednotlivych
éinnosti,



e) odkaz na informacie o sumach vykazanych v Gc¢tovnej zavierke a vysvetlenie tychto
sum z hladiska vplyvov na oblast spolocenskej zodpovednosti, ak je to vhodné.

Subjekt verejného zaujmu mdze pri nefinanénych informacidch vychadzat aj z ramca
Eurdpskej Unie alebo z iného medzindrodného ramca, ktory upravuje nefinancné
informacie, ak presne uvedie, podla akého rdmca postupoval. K takymto medzinarodnym
ramcom patria napriklad iniciativa OSN s nazvom Global Compact, hlavné zasady v
oblasti podnikania a ludskych prav, ktorymi sa vykondva rdamec OSN ,chranit,
reSpektovat a napravat", schéma pre environmentdlne manazérstvo a audit (EMAS),
usmernenie Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) pre nadnarodné
spolo¢nosti, normu Medzinarodnej organizacie pre normalizaciu ISO 26000, tripartitné
vyhlasenie Medzinarodnej organizacie prace o zasadach tykajucich sa nadnarodnych
spolocnosti a socialnej politiky, globalnu iniciativu pre podavanie sprav, Global Reporting
Initiative (GRI) alebo iné uznavané medzinarodné ramce vykazovania.

Povinnost uviest nefinan¢né informacie nema subjekt verejného zdujmu, ktory je
dcérskou uctovnou jednotkou, ak su informacie o fiom a vsSetkych jeho dcérskych
uctovnych jednotkach zahrnuté vo vyrocnej sprave alebo v obdobnej sprave materskej
uctovnej jednotky.

Ak subjekt verejného zaujmu nezverejiiuje nefinancné informacie, uvedie vo vyrocnej
sprave dbévody, na zaklade ktorych tieto informacie nezverejnil.

Uctovna jednotka, ktord emitovala cenné papiere a tieto boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu ktoréhokolvek clenského Statu, uvedie vo vyrocnej sprave aj opis
politiky rozmanitosti, ktoru uplatfiuje vo svojich spravnych organoch, riadiacich organoch
a dozornych orgdnoch najm& vo vztahu k veku, pohlaviu, vzdelaniu a profesijnym
skusenostiam clenov tychto organov, ciele takej politiky, sp6sob, akym sa vykonava, a
dosiahnuté vysledky vo vykazovanom obdobi, ak ku drnu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, splnila aspon dve z tychto podmienok:
a) celkova suma majetku presiahla 20 000 000 eur, pricom sumou majetku na tento ucel
sa rozumie suma zistena zo suvahy v oceneni upravenom o opravné polozky a odpisy,
b) Cisty obrat presiahol 40 000 000 eur,
c) priemerny prepocitany pocCet zamestnancov presiahol 250.

Uctovnd jednotka, ktord neuvadza vo vyro¢nej sprave opis politiky rozmanitosti, uvadza
vo vyrolnej sprave dovody, na zaklade ktorych sa rozhodla neuplatfiovat politiku
rozmanitosti.

Uvedenim tychto nefinanénych informacii je splnend povinnost U¢tovnej jednotky uvadzat
nefinancné informacie o vplyve cinnosti Uctovnej jednotky na Zivotné prostredie a na
zamestnanost.

Subjekty verejného zdujmu mézu pri zverejiiovani nefinanénych informacii vychadzat z
ramca Eurdpskej Unie alebo iného medzindrodného ramca upravujuceho nefinanéné
informacie, pricom musia zverejnit postupy a ramce podla akého postupovali.

Vyro¢na sprava Uctovnej jednotky musi poskytovat verny a pravdivy obraz a musi byt
overena auditorom do jedného roka od skoncenia Uc¢tovného obdobia. Auditor musi:
a) vyjadrit nazor, & je vyro€nd sprava v sulade s Gctovnou zavierkou okrem vyroénej
spravy podla osobitného predpisu,
b) vyjadrit ndzor na informdacie uvedené vo vyroénej sprave
« k opisu hlavnych systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik vo vztahu k
uctovnej zavierke,
« ku kvalifikovanej ucasti na zakladnom imani,
+ 0 majiteloch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu
tychto prav,
+ 0 obmedzeniach hlasovacich prav,
+ o0 pravidlach upravujucich vymenovanie a odvolanie clenov jej Statutarneho
organu a zmenu stanov,



« 0 pravomociach jej Statutarneho organu, najma ich pravomoci rozhodnut o vydani
akcii alebo spatnom odkupeni akcii,
c) vyjadrit nazor, ¢ vyro¢na sprava obsahuje informacie podla osobitného predpisu,
d) vyjadrit nazor, ¢i vyro¢na sprava obsahuje informacie podla tohto zakona,
e) uviest, ¢i na zaklade poznatkov o Uctovnej jednotke a situacii v nej zistil vyznamné
nespravnosti vo vyrocnej sprave a uviest charakter kazdej takej vyznamnej
nespravnosti.

Vykazovanie nefinanénych informacii v najvacsich podnikoch v SR

Vo vzorkach najvésich podnikov (vybranych pdd definovanych kritérii) pdsobiacich v SR
za roky 2013 a 2014, kde sme skumali spdsob vykaravnefinatnych informécii a
spolatenskej zodpovednosti sa odvetvova StruktudarnveneliSi (pozri obrazok 1). V oboch
rokoch v skupine 50 naj¢dich podnikov pokh ¢istého obratu prevladaju vyrobné podniky a
najmensi podiel ma stavebnictvo.

Obrazok 1 Kvantitativna Struktidra podnikov podla odvetvia v ktorom podniky pésobili

Odvetvova struktura vzorky podnikov
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Zdroj : vlastny

Forma vykazovania spalenskej zodpovednosti podnikov pésobiacich v SR ymanej
sprave vysoko prevySuje ostatné formy vykazovama. analyze sa brala do uvahy
zodpovedajuca najkomplexnejSia forma vykazovania jeden podnik v poradi od
samostatného reportu po zZiadne informacie. Niblovali sme situaciu, kedy jeden podnik
vyuZil viacej foriem vykazovania nefin&mych informacii. (pozri obrazok 2).

Obrazok 2 Forma vykazovania spolocenskej zodpovednosti podnikov
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Z obrazku 2 je mozné vidietendenciu podnikov presuvazverefiovanie nefinatnych
informacii do vyrénych sprav. Je mozZné to pripisamene legislativnych noriem v tejto
oblasti a priprave podnikov na novo nastavené pexkyi vykazovania nefingnych
informacii v SR, ako aj v EU, ktorych prvéidnog’ zaina az 1. januara 2016.

ZvySenie potu podnikov v roku 2014, ktoré nevykazovali inforciéavobec mozno pripisa
tomu, Ze ku du ziskavania dat pre analyzu (10. decembra 2018) pesdniky informacie
nemali zverejnené Ziadnym spdsobom, pretoZze viky&etpripadoch iSlo o podniky, ktoré v
tom case nemali zverejnend ani vyri spravu.

4 Zavery

Zakladnym predpokladom trvalo udrz&iého rozvoja (Sustainable Development) je
uplatiovanie spoldenskej zodpovednosti podnikmi (Corporate SocialpBesibility), ktoré
vo ve’kej miere ovplyviuju spol@enské, ekologické a socialne aspekty syodsti v ktorej
podniky pésobia.

Optimalny obchodny model podniku vasnosti uz nembze byrientovany vyldne na
maximalizaciu zisku v konkrétnontidvnom obdobi, ale musi Hyrientovany na dihodobu
udrzaté&nog’ a rast v globalnych trhovych podmienkach. Ideodmkovy model postaveny
na samoregulacii vykonavania socialne a ekologigkiated’'ského podnikania. Podnik
nepdsobi v prostredi izolovane a iba jednosmernerem navonok. Na socialne a
environmentalne spravanie podniku reaguje nieldakél okolie podniku, ale aj vSetky
zainteresované strany (tzv. stakeholderi), ktorzéldade vSetkych dostupnych informécii o
podniku vytvaraju svoj postoj k nemu votahu k rozhodnutiam, ktoré prijimaju. Preto je
nesmierne délezité, aby podniky s tymto vedomiratppiovali nielen k vykonvaniu sociélne
a enironmentalne zodpovedného podnikania ale s otymgdomim pristupovali aj k
vykazovaniu tychto informécii, ktoré pasgine zardujeme do nefinatnych informécii o
podniku.

Do konca roku 2015 vykazovanie tychto informaciiSR nebolo pravnymi normami
vyZadované, no na zaklade prieskumu usikweaého na vzorke 50 napgich podnikov
pod’a trzieb s p&tom zamestnancov ¥8im ako 250 za roky 2013 a 2014 sme zistili, ze
podniky si v&Sinou uvedomovali tento novy trend v podnikani dodnocovani situacie
podniku a najmé nadnérodné podnikyd@idovy vlastnik v zahradi) nefinargné informacie
o0 ich postoji k socialnej a enironmentalnej udrfabsti aj vykazovali. V niektorych
pripadoch tieto informacie dokonca zvémjali ako podrobni samostatni spravu oddelene

od vyrainej spravy podniku.

Po zavedeni novych legislativnych pravidiel je otwiy priestor pre poktavanie prieskumu
orientovaného na analyzu, ako podniky s tymto zmgmepravnym stavom budu svojim
vykazovanim koreSpondowa
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